
Отчет о результатах самообследования

муниципального бюджетного дошкольного образовательного 
учреждения детского сада № 38 село Отрадо - Кубанское

за 2015-2016 учебный год

I Аналитическая часть

Целями проведения самообследования ДОУ являются обеспечение 
доступности и открытости информации о деятельности ДОУ В процессе 
самообследования были проведены: оценка образовательной деятельности, 
системы управления ДОУ, содержания и качества подготовки воспитанников, 
организация воспитательно-образовательного процесса, анализ движения 
воспитанников, качества кадрового, учебно-методического, материально­
технической базы, функционирования внутренней системы оценки качества 
образования, анализ показателей деятельности ДОУ

Муниципальное бюджетное дошкольное образовательное учреждение 
детский сад № 38 (далее -  МБ ДОУ) введено в эксплуатацию в 1968 году

Учреждение расположено по адресу:352180 Партизанская ул., 22, село 
Отрадо - Кубанское, Гулькевичский район, Краснодарский край, Российская 
Федерация.

Дошкольное учреждение в своей деятельности руководствуется:

• Конституцией РФ;

• Федеральным законом «Об образовании» ( 29.12.2012г. № 273-ФЗ);

• Конвенцией ООН о правах ребёнка;

• Приказом МОН РФ «Об утверждении ФГОС ДО» (17.10.2013 №1155);



• СанПиН 2.4.1. 3049-13

Законом Краснодарского края «Об образовании» (16.07.2013 № 2770-

Детскии сад посещает 132 воспитанников в возрасте от 1 2 до 7 лет 
Количество групп -  8, две из них семейного воспитания

Режим работы детского сада:

5-дневная рабочая неделя с выходными (суббота воскпесеньм и 
праздничными днями. J ’ воскРесенье) и

Группа с 10 часовым пребыванием детей работает с 7.30 до 17.30.

II. Результаты анализа показателей деятельности 

2.1.Система управления организации

у ч р Г Х ™ е Г л Л № ИТ Ш1ЬНЬШ бюджетным дошкольным образовательным учреждением д/с № .>8 осуществляется в соответствии с Уставом ЛОУ и
законодательством РФ. В соответствии с Уставом общественная структура 

” г™скнмД»ветомПРеДСТаВЛеНа ° бЩИМ С°б> ™  раб™ в>

Общее собрание работников вправе принимать решения, если в его работе 
участвует более половины работников, для которых Учреждение является 
основным местом работы. В периоды между Общими собраниями интересы 
трудового коллектива представляет Профсоюзный комитет.

деятельностьюСКИЙ С°ВеТ ° существляет Руководство образовательной

Отношения ДОУ с родителями (законными представителями) 
воспитанников регулируются в порядке, установленном Законом РФ «Об 
образовании» и Уставом.

Вывод МБ ДОУ д/с №38 зарегистрировано и функционирует в
ФрТ пяТтТ ИИгС нормагивными Документами в сфере образования Российской 

дерации. Структура и механизм управления дошкольным учреждением 
определяет его стабильное функционирование. ♦

2. 2.0бразовательная деятельность

1.2.1. Содержание образовательной деятельности



В ДОУ реализуются современные образовательные программы и
— Г и и  Т К0ЛЬН0Г° ° 6 Рт о в а т я ’ используются информационные 

ологии, создана комплексная система планирования образовательной 
деятельности с учетом направленности реализуемой образовательной 
программы, возрастных особенностей воспитанников, которая позволяет
поддерживать качество подготовки воспитанников к школе на достаточно 
высоком уровне.

Программой, обеспечивающей целостность воспитательно­
образовательного процесса в учреждении, является образовательная 
программа дошкольного образования, разработанная творческой группой в 
соответствии с федеральным государственным образовательным стандартом 
дошкольного образования и с учетом:

• Проекта примерной образовательной программы «От рождения до 
школы» под ред. Н. Е. Вераксы, Т. С. Комаровой, М. А. Васильевой.

• Авторской программы «Основы безопасности жизнедеятельности 
детей дошкольного возраста» В.К. Полынова, З.С. Дмитренко С.П. 
Подопригорова и др.

• Парциальной программы «Конструирование и художественный 
труд в детском саду» Л.В. Куцакова

• Авторской программы «Цветные ладошки» И.А. Лыкова.

• Авторской программы «Знай и люби свой край» А.Г. Васнева.

• Авторской программы «Занимательная физкультура в детском саду 
для детей от 3 до 5, от 5 до 7 лет» К.К. Утробина.

• Парциальной программы музыкального воспитания детей 
«Ладушки» И. М. Каплунова, И.А. Новоскольцева.

Содержание программы соответствует основным положениям возрастной 
психологии и дошкольной педагогики; выстроено с учетом принципа 
интеграции образовательных областей в соответствии с возрастными 
возможностями и особенностями воспитанников, спецификой и 
возможностями образовательных областей.

Программа основана на комплексно-тематическом принципе построения 
образовательного процесса; предусматривает решение программных 
образовательных задач в совместной деятельности взрослого и детей и 
самостоятельной деятельности детей не только в рамках непосредственно 
образовательной деятельности, но и при проведении режимных моментов в 
соответствии со спецификой дошкольного образования.



«Фи3т е с Т ММапСя°,СТаВЛеНа В с0°тветствии '  образовательными областями: 
зическое развитие», «Социально-коммуникативное развитие» 

«Познавательное развитие», «Художественно-эстетическое р " и е »  
«Речевое развитие». Реализация каждого направления предполагает решение

п е ^ е Т н ^  3аДаЧ В° “ “  “ВДаХ ДСТСК0Й ~ „ о с ™ ,  и м е ^ Т с т о  в режиме дня дошкольного учреждения: режимные моменты игровая
занятия"0"11”' СПеЦИально организованные традиционные и интегрированные
д е Х н о с т ы Т п ВДУаЛЬНаЯ И П0ДГруПП0ВаЯ Работа; самостоятельная деятельность, опыты и экспериментирование.

Отношения с социальными учреждениями

Дошкольное образовательное учреждение поддерживает прочные 
отношения с социальными учреждениями;

• Поликлиника села Отрадо - Кубанского

• МБОУ СОШ №15

• Детская библиотека села Отрадо - Кубанского

_ Дошкольное учреждение осуществляет сотрудничество с МБОУ СОШ 
№15 села Отрадо - Кубанского Права и обязанности регулируются договором. 
Совместно со школой был разработан план мероприятий 
предусматривающий тесный контакт воспитателей и учителей начальной 
школы, воспитанников дошкольного учреждения и учеников первого класса;

• отслеживалась адаптация выпускников детского сада;

• проводилась диагностика готовности детей к школе'

• экскурсии различной направленности.

Детский сад сотрудничает с поликлиникой села Отрадо - Кубанского 
Такое взаимодействие помогает выявить и предупредить различные 
заболевания, оказать своевременную помощь детям.

Организация образовательного процесса

Учеоный план составлен в соответствии с современными дидактическими 
санитарными и методическими требованиями, содержание выстроено* в 
соответствии с ФГОС ДО. При составлении плана учтены предельно 
допустимые нормы учебной нагрузки.

Организованная в ДОУ предметно-развивающая среда инициирует 
познавательную и творческую активность детей, предоставляет ребенку



™  r s r r  ~
потребностям и возможностям каждого p e& L a  обег™ "0™ ^  интересам- 
отношение ребенка с окружающим миром & С Т  гаРмо™чное

Взаимодействие с родителями коллектив МБ ДОУ л/r м> ic   ̂
принципе сотоулничргтпя „ д и у  №  38 строит на
менеджмента качества Ъппп ПИраясь на принципы современного
о б р а з^ а т е Г н о г о Т а ^ ™ Т Г  P° " ?  Юучаются * рамках
родителей показало следующие р е з у ^ ь Т ^ ’ И ДР‘ анкетиРова™ е

Г н ~ ^ й  д о у 1 б  %еР° “  ВЗаИМОДеЙСТВИЯ ро~  с педагогами и

-удовлетворённость степенью информационности о ДОУ в целом -  92%.

При этом решаются следующие задачи:

• повышение педагогической культуры родителей;

• приобщение родителей к участию в жизни детского сада;

• изучение семьи и установление контактов с ее членами для
огласования воспитательных воздействий на ребенка.

Для решения этих задач используются различные формы работы:

• групповые родительские собрания, консультации;

• проведение совместных мероприятий для детей и родителей;

• анкетирование;

• наглядная информация;

• показ занятий для родителей;

• выставки совместных работ;

• посещение открытых мероприятий и участие в них;

• заключение договоров с родителями вновь поступивших детей *

р а з л ™ х ВТ Г в аЯГ Те" ЬН0СТЬ а процессе организацииразличных видов детской деятельности, образовательной деятельности
осуществляемой в ходе режимных моментов, самостоятельной деятельности
взаимодействия с семьями детей. Основной формой Р1 т ы  Т д е т ь м и



формах работы с детьми. В течешге учебного гсш 'в  ™ ШК0ЛЬН0МУ возрасту 
организовывались постоянно л е й г т и ^ т  °Да методическом кабинете 
литературы, тематические и по запп^гя Ш  выставки новинок методической 
стенды информации. Р М педагогов’ постоянно оформлялись

О б ^ о в э т е ^  Деятельности для них является игра.

Качество подготовки воспитанников ДОУ

Д о Г “ Ио б Г ”  ™ Г РС™еИН0Г0 “бразовательнсгх, стандарта
образования и науки Российской Фед” а д т ™ т 17 т ш х »  “ ™ стерства 
оценки эффективности педагогических действийилеж ащ ей ,  “ l "  " ИВХ 
дальнешиего апанирования проводилась оценка индивидуального развит™

B b i r r ™ ” :  “ и я Т :ьТоГР: реГ э Г е детей спедагогического процесса в ДОУ. Р эффективности
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Качество кадрового обеспечения



деятельности и улучшении качества образования и воспитания
ДОШКОЛЬНИКОВ.

Материально-техническая база

в дошкольном учреждении создана материально-техническая база для 
жизнеобеспечения и развития детей, ведется систематически работа по 
созданию предметно-развивающей среды. Здание детского сада светлое 
имеется автономное отопление, вода, канализация, сантехническое 
ооор^дование в удовлетворительном состоянии.

В детском саду имеются: 6 групповых помещений, кабинет 
заведующего, методический кабинет, физкультурный зал, музыкальный зал 
пищеблок, прачечная, медицинский кабинет.

При создании развивающей предметно-пространственной среды 
воспитатели учитывают возрастные, индивидуальные особенности детей 
группы. Оборудованы групповые комнаты, включающие игровую 
познавательную, обеденную зоны. Группа постепенно пополняются 
современным игровым оборудованием, современными информационными 
стендами. Развивающая предметно-пространственная среда оптимально 
насыщена, выдержана мера «необходимого и достаточного» для каждого вида 
деятельности, представляет собой «поисковое поле» для ребенка, 
стимулирующее процесс его развития и саморазвития, социализации. В ДОУ 
не только уютно, красиво, удобно и комфортно детям, созданная 
развивающая среда открывает нашим воспитанникам весь спектр 
возможностей, направляет усилия детей на эффективное использование 
отдельных ее элементов.

В детском саду имеется интерактивная доска, мультимедийное 
о орудование, которая используется для образовательного процесса с 
воспитанниками.

Обеспечение условий безопасности выполняется локальными 
нормативно-правовыми документами: приказами, инструкциями
положениями.

В соответствии с требованиями действующего законодательства по охране 
труда с сотрудниками систематически проводятся разного вида инструктажи: 
вводный (при поступлении на работу), первичный (с вновь поступившими) 
повторный, что позволяет персоналу владеть знаниями по охране труда и 
технике безопасности, правилами пожарной безопасности, действиям в 
чрезвычайных ситуациях.



С воспитанниками детского сада проводятся беседы по ОБЖ, игры по 
охране здоровья и безопасности, направленные на воспитание у детей 
сознательного отношения к своему здоровью и жизни.

ДОУ курирует врач-педиатр поликлиники села Отрадо - Кубанского, 
которая осуществляет лечебно-профилактическую помощь детям, даёт 
рекомендации родителям по укреплению здоровья детей и предупреждению 
вирусных, инфекционных заболеваний, проводит совместную работу с 
педагогическим коллективом по реабилитации детей в условиях детского 
сада

Проводятся профилактические мероприятия:

• осмотр детей во время утреннего приема;

• антропометрические замеры; *

• анализ заболеваемости 1 раз в месяц, в квартал, 1 раз в год;

• ежемесячное подведение итогов посещаемости детей;

• лечебно-профилактические мероприятия:

Функционирование внутренней системы оценки качества образования

Систему качества дошкольного образования мы рассматриваем как 
систему контроля внутри ДОУ, которая включает себя интегративные 
составляющие:

• Качество воспитательно-образовательного процесса;

• Качество работы с родителями;

• Качество работы с педагогическими кадрами;

• Качество предметно-пространственной среды.

С целью повышения эффективности учебно-воспитательной 
деятельности применяем педагогический мониторинг, который даёт 
качественную и своевременную информацию, необходимую для принятия 
управленческих решений. В учреждении выстроена четкая система 
методического контроля и анализа результативности воспитательно­
образовательного процесса по всем направлениям развития дошкольника и 
функционирования ДОУ в целом.



Показатели деятельности ДОУ

№  п/п

----------------- _  . ----------- -----

П ок азател и Е ди н и ц а

изм ерен и я

1. Образовательная деятельность

1.1 Общая численность воспитанников, осваивающих образовательную 
программу дошкольного образования, в том числе

132

человек

1.1.1 В режиме полного дня (8-12 часов) 126 человек

1.1.2 В режиме кратковременного пребывания (3-5 часов) -

1.1.3 В семейной дошкольной группе 6

1.1.4 В форме семейного образования с психолого-педагогическим 
сопровождением на базе дошкольной образовательной организации

-

1.2 Общая численность воспитанников в возрасте до 3 лет 23

1.3 Общая численность воспитанников в возрасте от 3 до 8 лет 109

1.4 Численность/удельный вес численности воспитанников в общей 
численности воспитанников, получающих услуги присмотра и ухода:

-

1.4.1 В режиме полного дня (8-12 часов) -

1.4.2 В режиме продлённого дня (12ч) -

1.4.3 В режиме круглосуточного пребывания

♦

1.5 Численность/удельный вес численности воспитанников с 
ограниченными возможностями здоровья в общей численности



воспитанников, получающих услуги: (ТНР)

1.5.1 По коррекции недостатков в физическом и (или) психическом развитии -

1.5.2 По освоению образовательной программы дошкольного образования -

1.5.3 По присмотру и уходу -

1.6 Средний показатель пропущенных дней при посещении дошкольной 
образовательной организации по болезни на одного воспитанника

0,5

1.7 Общая численность педагогических работников, в том числе: 12 человек

1.7.1 Численность/удельный вес численности педагогических работников, 
имеющих высшее образование

2человек

/33,3 %

1.7.2 Численность/удельный вес численности педагогических работников, 
имеющих высшее образование педагогической направленности 
(профиля)

2 человек, 

33,3 %

1.7.3 Численность/удельный вес численности педагогических работников, 
имеющих среднее профессиональное образование

10 человек, 

66,6 %

1.7.4 Численность/удельный вес численности педагогических работников, 
имеющих среднее профессиональное образование педагогической 
направленности (профиля)

10 человек, 

66,6 %

1.8 Численность/удельный вес численности педагогических работников, 
которым по результатам аттестации присвоена квалификационная 
категория, в общей численности педагогических работников, в том 
числе:

0 человек, 

0%
«#•

1.8.1 Зысшая



1.8.2.
— — —-----  '
Первая 0 человек,0 %

1.9 Численность/удельный вес численности педагогических работников в 
общей численности педагогических работников, педагогический стаж 
работы которых составляет:

1.9.1 До 5 лет 1 человек

8%

1.9.2 Свыше 30 лет -

1.10 Численность/удельный вес численности педагогических работников в 
общей численности педагогических работников в возрасте до 30 лет

2 человека,

33,3 %

1.11 Численность/удельный вес численности педагогических работников в 
общей численности педагогических работников в возрасте от 55 лет

- человек 

8%

1.12 Численность/удельный вес численности педагогических и 
административно-хозяйственных работников, прошедших за последние 
5 лет повышение квалификации/профильную переподготовку по 
профилю педагогической деятельности или иной осуществляемой в 
образовательной организации деятельности, в общей численности 
педагогических и административно-хозяйственных работников

2 человек, 

50%

1.13 Численность/удельный вес численности педагогических и 
административно-хозяйственных работников, прошедших повышение 
квалификации по применению в образовательном процессе 
федеральных государственных образовательных стандартов в общей 
численности педагогических и административно-хозяйственных 
заботников

2 человека 

50%

1.14 Соотношение «педагогический работник/воспитанник» в дошкольной 
образовательной организации

1/11 человек 
♦

1.15 Наличие в образовательной организации следующих педагогических 
работников: _ '



1.15.1 Музыкального руководителя да

1.15.2 Инструктора по физической культуре да

1.15.3 У чителя -логопеда нет

1.15.4 Логопеда нет

1.15.5 Учителя-дефектолога нет

1.15.6 Педагога-психолога нет

2. И нфраструктура

2.1 Общая площадь помещений, в которых осуществляется 
образовательная деятельность, в расчёте на одного воспитанника

6,1 м2

2.2 Наличие физкультурного зала да

2.3 Наличие музыкального зала да

2.4 Наличие прогулочных площадок, обеспечивающих физическую 
активность и разнообразную игровую деятельность воспитанников на 
прогулке

да
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